Startnotitie sportbeleid i.h.k.v. bestuurlijke vernieuwing.

|1. Beantwoording van de Waarom- vraag?

Montferland heeft net als alle gemeenten in Nederland te maken met grote opgaven in het
sociale domein, denk daarbij aan de decentralisaties. In het kader van de fysieke
leefomgeving spelen de energietransitie, duurzaamheid en het bepalen van de omgevingsvisie.
Tenslotte speelt het preventieve gezondheidsbeleid een rol.

Daarnaast heeft de gemeente te maken met demografische veranderingen, ontgroening en
vergrijzing, een steeds mondigere bevolking en de invloed van sociale media. Hierdoor
verdwijnen er ook sportaccommodaties in de kleine kernen. Al deze zaken werken door in het
lokaal sport- en beweegbeleid. Tegelijkertijd bieden sport en bewegen mogelijkheden om op
deze opgaven en ontwikkelingen in te spelen.

Gemeentelijke doelstellingen op het terrein van gezondheid, sociale samenhang, participatie en
leefbaarheid kunnen ook met sport bereikt worden. Ook de Rijksoverheid stimuleert via het
Sportakkkoord en het Preventieakkoord de inzet van sport en bewegen als middelen om andere
doelen te bereiken.

Dit is de reden om te komen met een nota lokaalsportbeleid, waarbij sport niet langer een doel
is, maar juist een middel om ook andere doelen te bereiken.

|2. Wat gaan we daarvoor doen?

We gaan een nota sportbeleid opstellen voor de periode 2019-2022, waarbij het gaat om sport
als middel. Om draagvlak te krijgen en maximaal effect van gemeentelijk beleid gebeurt dit in
samenspraak met:
- Sportverenigingen en —aanbieders;
- Vertegenwoordigers van sectoren gezondheidszorg, jeugdzorg, ouderenzorg, welzijn en
onderwijs;
- Beleidsadviseurs ruimtelijk ordening (omgevingsvisie) en toerisme en recreatie
(gebruik buitenruimte en organisatie evenementen).

Het doel van de nota sportbeleid is:

- Het vergroten van de sportdeelname;

- Sport wordt ingezet om andere doelen te bereiken;

- Het aanwezige sportkapitaal: denk daarbij aan de accommodaties en de financiéle
middelen sluit aan de veranderende vraag en behoefte van sport en
beweegmogelijkheden;

- Aansluiting op het Provinciaal- en Rijksbeleid en gebruikmaken van de kansen die
regionale samenwerking biedt.

Bijgevoegde “Startnotitie Sportbeleid gemeente Montferland” legt uit welke thema’s daarbij
aan de orde komen.

|3. Wie gaan we erbij betrekken?

Intern

Aangezien we in het op te stellen beleid uitgaan van sport als middel in plaats van als doel, zal
er overleg gepleegd worden met de collega’s die zich bezighouden met het sociaal domein,
volksgezondheid, ruimtelijke ordening etc. Rollen: meeweten en meedenken

Sportverenigingen en sportaanbieders
De sportverenigingen en sportaanbieders (denk daarbij aan sportscholen en zwembaden)
binnen Montferland zullen wij raadplegen over het op te stellen beleid, omdat zij dagelijks



tussen de sporters staan en straks het sportbeleid mede moeten helpen uitvoeren. Rollen:
meeweten en meedenken.

Zorgaanbieders WMO en Jeugdzorg en 1¢ lijn gezondheidszorg

Montferland werkt in Regionaal verband samen met 7 andere gemeenten in de Achterhoek.
Een aantal instellingen welke lokaal veel Montferlandse cliénten bedienen zullen wij consulteren
over het op te stellen beleid. Bij de 1¢ lijn gezondheidszorg moeten we denken aan
fysiotherapeuten en huisartsen werkzaam in Montferland. Rollen: meeweten en meedenken.

Welcom

De dienstverlening van Welcom ligt voor een belangrijk deel in het verlengde van de
dienstverlening van de gemeente aan de meest kwetsbare inwoners. Bij de opstelling van het
beleid wordt Welcom actief betrokken. Rollen: meeweten en meedenken.

Onderwijs

Bewegen is belangrijk voor alle inwoners, maar beslist voor onze jonge inwoners. Jonge
inwoners bezoeken het basisonderwijs. Naar het basisonderwijs gaan duizenden jonge
inwoners. Het onderwijs weet dus als geen andere partij wat er leeft. Om die reden zullen wij
het onderwijs tijdens een LEA (lokaal educatieve agenda) overleg raadplegen over de concept-
beleidsnota. Rollen: meeweten en meedenken.

Een brede consultatie van de bevolking achten wij niet noodzakelijk, omdat met inschakeling
van de bovengenoemde partijen alle inwoners in Montferland vertegenwoordigd zijn.

|4. Wat mag het kosten?

Ontwikkeling van sportbeleid verzorgt de gemeente zelf (ambtelijke inzet).
Afhankelijk van de keuzes die gemaakt worden betekent dit besparing, verschuiving of
intensivering van middelen.

|5. De kaderstelling

Aan de partijen die deelnemen aan het proces zullen de volgende kaders meegegeven worden:
De kaders zijn:

Het gaat om sport als middel en niet als doel

Het betreft geen bezuinigingsopdracht, maar kan wel financiéle gevolgen hebben

Het strijdt niet met het landelijk of regionaal beleid

Montferland werkt regionaal samen via Achterhoek in Beweging

Er wordt rekening gehouden met de veranderende samenstelling van de bevolking en
behoefte aan bewegen

Geeft een antwoord op de vraag welke accommodaties nodig zijn of blijven

Bondig en concreet geschreven, zonder gebruik van clichés

Beschrijft helder wat we als gemeente wel en niet doen

Bevat een brede en integrale visie op sport
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|6. De risico’s

Doordat er veel partijen betrokken zijn, bij het opstellen kan er sprake zijn van
belangenstegenstellingen tussen de diverse partijen. Het is dan ook de kunst om tijdens het
proces partijen goed mee te nemen, zodat duidelijk is waarom voor bepaalde zaken gekozen is.
Anders lopen we het risico van veel insprekers tijdens de besluitvormingsfase in de
gemeenteraad.

Voor het overige is op voorhand niet in te schatten welke risico’s er zijn.

|7. De planning in de tijd

Het is de insteek om eind van dit jaar aan de gemeenteraad het sportbeleid voor te leggen.



Wat wanneer
Aftrapbijeenkomst gemeentelijke organisatie Mei 2019
Betrekken van stakeholders Juni 2019
(meeweten en meedenken)

Concept beleidsplan Juli 2019
Voorleggen aan college Aug 2019
Terugkoppeling aan stakeholders September 2019
Definitieve beleidsplan vaststellen college Oktober 2019
Aanleveren griffie Oktober 2019
Bespreking commissie M & O December
Vaststelling gemeenteraad December 2019

Communicatie

In bovenstaande planning is de communicatie met de stakeholders aangegeven. We willen het
proces interactief invullen met alle partijen. Daartoe zullen wij eerst de input ophalen wat voor
partijen van belang. Daarna zal de input verwerkt worden en vervolgens teruggekoppeld
worden aan partijen wat er mee gedaan is, op een transparantie open manier.




