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Vooraf

In december 2024 is ‘Voor een gezamenlijke toekomst. Visie Sociaal Domein gemeente Montferland
2025-2033' vastgesteld. In deze visie staat beschreven wat voor soort gemeente we willen zijn.

We vinden het belangrijk dat zoveel mogelijk mensen, zo vaak mogelijk kunnen delen in het
alledaagse geluk.

Daarom zijn wij een gemeente waar;

- Inwoners bestaanszekerheid ervaren, daarvoor nemen wij onzekerheid zoveel mogelijk weg

- Inwoners gelijke kansen krijgen, daarvoor investeren wij gericht en daarmee bewust
ongelijk

- Inwoners gezond samenleven, daarvoor verbinden wij gemeenschappen en mensen

De drie centrale thema’s werken wij de komende jaren uit in een Maatschappelijke Agenda. In deze
Maatschappelijke Agenda, die telkens voor twee jaar geldt, benoemen wij enkele acties die wij in
die twee jaar gaan uitvoeren in het kader van bestaanszekerheid, gelijke kansen en gezond
samenleven.

Daarmee brengen wij de gemeente die we willen zijn stap voor stap dichterbij. We kiezen bewust
voor deze stapsgewijze aanpak omdat de uitdagingen te groot zijn om in één keer aan te pakken.
We sluiten hierbij ook aan bij het advies van de Sociale Raad om te kiezen voor een concrete en
realiseerbare uitvoering van de visie.

Tijdens de looptijd van de Maatschappelijke Agenda evalueren wij na een jaar hoe het gaat met het
realiseren van onze acties en het effect ervan wanneer ze eenmaal gerealiseerd zijn. Op basis van
ervaringen en input van stakeholders en inwoners stellen we na twee jaar een nieuwe
Maatschappelijke Agenda op om de volgende stappen te zetten naar de gemeente die we willen
zijn.

De Maatschappelijke Agenda bestaat uit een concrete beschrijving van wat we gaan doen, wat we
ermee willen bereiken en hoe we weten of we succesvol zijn. Dat doen we in een kwadrant:

In dit kwadrant beschrijven we de verbinding In dit kwadrant beschrijven we concrete acties
tussen de opgave en het visiedocument. die we de komende twee jaar gaan uitvoeren.

Hierin beschrijven we zo concreet mogelijk wat | Hierin beschrijven we op welke manier we
we tot stand willen brengen of willen bereiken gaan meten wat de resultaten of effecten zijn.
in twee jaar tijd.

We vinden het belangrijk om te monitoren wat het effect is van onze concrete maatregelen,
daarvoor hebben wij indicatoren opgesteld. We gaan de maatregelen tijdens de looptijd van de
Maatschappelijke Agenda 2025-2027 realiseren. In het jaar waarin een maatregel gerealiseerd
wordt, en dus het effect kan beginnen, zullen we de gemeenteraad voorstellen om de indicatoren
op te nemen in de Programmabegroting. Vooraf zullen wij een nulmeting doen om het effect beter
inzichtelijk te maken.

We beginnen met een korte toelichting op de Maatschappelijke Agenda en vervolgen met de drie
kwadranten.




Toelichting op de Maatschappelijke Agenda

Zoals we hiervoor ook al hebben benoemd kiezen we ervoor om stap voor stap te werken aan de
gemeente die we willen zijn. Dat betekent dat de acties die genoemd staan in de Maatschappelijke
Agenda nodig zijn om dat te bereiken en dat er nog veel meer nodig is. We zullen in de komende
jaren telkens een aantal acties oppakken, uitwerken en uitvoeren.

Deze Maatschappelijke Agenda beschrijft wat wij gaan doen en realiseren tussen juni 2025 en juni
2027. We geven hieronder per onderdeel een korte toelichting.

Bestaanszekerheid
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Uit de visie:
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We willen voor deze opgave starten met de toegankelijkheid en overzichtelijkheid van alle
inkomensregelingen. Ons uitgangspunt daarbij is dat inwoners op één voor hen logische plek en
met één handeling de ondersteunende inkomensregelingen kunnen aanvragen. We willen daarbij
voor inwoners helder maken wat het inkomen per maand is en op basis daarvan bekijken of daar
nog verdere aanvullingen bij nodig zijn. Waar mogelijk vereenvoudigen wij de inkomensregelingen
zelf alsook de aanvraag.
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We beginnen met het werken aan bestaanszekerheid met het vereenvoudigen van de aanvullende
gemeentelijke inkomensregelingen zoals de meedoen regeling. Wij denken hierbij aan een
overzichtelijke website en een vereenvoudigde aanvraag. Ook maken we zoveel mogelijk gebruik
van informatie die voor ons als gemeente beschikbaar is zodat de administratieve last voor
inwoners vermindert.
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Daarbij willen we ook de keuzevrijheid van inwoners vergroten bij het besteden van de punten van

de meedoen regeling. Inwoners kunnen het beste bepalen wat ze nodig hebben. We willen daarom

uitgaan van de vraag van inwoners. Dit betekent regelingen voor inwoners beter te laten aansluiten
op de behoefte van de inwoner.

Een belangrijk aandachtspunt van de sociale raad is het bevorderen van de mogelijkheid van
persoonlijk contact in plaats van een exclusieve digitale aanvraagmogelijkheid Ook is de suggestie
gedaan om als gemeente meer zichtbaar te zijn op andere locaties om minima te bereiken. Dit sluit
ook aan bij reacties van inwoners in het Inwonerpanel. We gaan in de uitwerking kijken hoe we dat
het beste kunnen inpassen.

Eind 2025 zullen wij een Beleidsplan Bestaanszekerheid opstellen waarbij wij, naast de acties in de
Maatschappelijke Agenda, een bredere aanpak rond bestaanszekerheid zullen ontwikkelen.



Gelijke kansen
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Uit de visie:

Om gericht te kunnen investeren in gelijke kansen moeten we eerst duidelijk hebben waar en op
welke onderdelen bij onze inwoners precies sprake is van kansenongelijkheid. We maken een kaart
op basis van data waarover wij als gemeente beschikken en gebruiken informatie van onze
professionals en onze samenwerkingspartners.

We hebben met professionals uit de gemeentelijke teams en professionals van onze partners Yunio,
Welcom en Plavei data verzameld en zijn gestart met het duiden hiervan.

Om vanuit data daadwerkelijk gericht te kunnen investeren om kansengelijkheid te bevorderen
willen we hier meer tijd voor nemen. We organiseren één of meer verdiepingsbijeenkomsten voor
de professionals.

We zullen daarbij ook gericht kijken naar de kleinere kernen in onze gemeente zoals ook de Sociale
Raad heeft gesuggereerd. Dit betekent dat we de concrete invulling van dit onderdeel later dit jaar,
uiterlijk in het vierde kwartaal, zullen opnemen in de Maatschappelijke Agenda en nu volstaan met
een procesmatige beschrijving van dit onderdeel.



Gezond samenleven

Uit de visie:

We willen voor deze opgaven starten met het in gang zetten van de beweging naar voren. Hiermee
bedoelen wij dat we zoveel mogelijk inzetten op preventie. We gaan uit van algemene en collectieve
voorzieningen waar dat kan en kiezen alleen voor individueel maatwerk wanneer dat nodig is.

In dit onderdeel van de Maatschappelijke Agenda beschrijven wij concrete acties om indicatievrije
voorzieningen te realiseren. Dicht bij de mensen in hun eigen leefomgeving.

Ervaring leert dat het welzijn of alledaags geluk van mensen toeneemt wanneer men elkaar kan
ontmoeten. Dit hebben wij ook van inwoners gehoord in het Inwonerpanel. Het heeft daarnaast ook
een preventieve werking.

De Sociale Raad heeft gewezen op het belang om gebruik te maken van deskundigheid en ervaring
van bestaande voorzieningen. Dit sluit aan bij het idee om de indicatievrije voorzieningen
onderdeel te laten zijn van de sociale leefomgeving van mensen. Hierbij past ook samenwerking
met en tussen voorzieningen en verenigingen en het inzetten van sleutelfiguren.

Gezond samen leven heeft ook andere aspecten zoals bijvoorbeeld sport en bewegen. Dit wordt
specifiek uitgewerkt in het plan van aanpak Beweeg- en Gezondheidsnota Montferland
2025-2030. De Maatschappelijke Agenda en dit plan van aanpak sluiten op elkaar aan.



Maatschappelijke Agenda 2025-2027 Bestaanszekerheid
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Uit het visiedocument:

We starten voor deze opgave met de
toegankelijkheid en overzichtelijkheid van alle
inkomensregelingen. Ons uitgangspunt daarbij is dat
inwoners op één voor hen logische plek en met één
handeling de ondersteunende inkomensregelingen
kunnen aanvragen. We willen daarbij voor inwoners
helder maken wat het inkomen per maand is en op
basis daarvan bekijken of daar nog verdere
aanvullingen bij nodig zijn. Waar mogelijk
vereenvoudigen wij de inkomensregelingen zelf
alsook de aanvraag.

* Inwoners kunnen in één aanvraag alle
gemeentelijke inkomensvoorzieningen aanvragen;
» De aanvraag voor aanvullende
inkomensvoorzieningen is eenvoudig en gebaseerd
op vertrouwen;

* Inwoners hebben een keuzevrijheid bij de
besteding van meedoen regeling.

= Wij creéren een overzichtelijke en
gebruiksvriendelijke website;

= Wij passen de lokale meedoen regeling en
aanvullende inkomensregelingen aan om een zo
groot mogelijke keuzevrijheid bij besteding mogelijk
te maken;

» Wij ontwerpen een integrale aanvraagprocedure
voor de aanvullende inkomensvoorzieningen;

» Wij harmoniseren waar mogelijk de gemeentelijke
regelgeving om het bovenstaande mogelijk te
maken;

» De aanvraagprocedure maakt zoveel mogelijk
gebruik van de informatie van het
inlichtingenbureau;

» Wij passen meerjarig toekennen van
minimaregelingen toe, waar mogelijk;

» Wij maken meer persoonlijk contact met inwoners
en bieden de mogelijkheid van papieren
aanvraagformulieren aan.

* De stijging van aantal inwoners dat gebruik maakt
van de meedoen regeling;

» Het aantal inwoners dat kiest voor een vrij
besteedbaar budget in de meedoen regeling;

= De stijging van het aantal regelingen per
aanvrager;

* Inwoners geven via een enquéte een beoordeling
van een 7 of hoger;

» Wij evalueren met onze samenwerkingspartners.




Maatschappelijke Agenda 2025-2027 Gelijke kansen
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Uit het visiedocument:

Om gericht te kunnen investeren in gelijke
kansen moeten we eerst duidelijk hebben waar
en op welke onderdelen bij onze inwoners
precies sprake is van kansenongelijkheid. We
maken een kaart op basis van data waarover wij
als gemeente beschikken en gebruiken
informatie van onze professionals en onze
samenwerkingspartners.

Gelijke kansen bevorderen door gerichte
maatregelen te ontwikkelen voor specifieke
groepen inwoners waar sprake is van
kansenongelijkheid. Bij specifieke groepen
denken wij bijvoorbeeld aan inwoners met
kansenongelijkheid door fysieke, financiéle of
mentale kwetsbaarheid, door etniciteit of door
geografische oorzaken.

» Wij verzamelen data over o.a. gebruik van
voorzieningen, schooluitval, gezondheidsvragen;
» Wij organiseren een bijeenkomst met
professionals uit eigen organisatie en van
partners om data te duiden;

» Wij organiseren één of meer
verdiepingsbijeenkomsten om tot een heldere
analyse te komen;

* Op basis van de analyse komen we in het
vierde kwartaal van 2025 tot gerichte
maatregelen.

De indicatoren om te meten of we succesvol zijn
bij de maatregelen worden opgesteld op basis
van de te ontwikkelen maatregelen.




Maatschappelijke Agenda 2025-2027 Gezond Samenleven
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Uit het visiedocument:

We starten voor deze opgave met het in gang
zetten van de beweging naar voren. Hiermee
bedoelen wij dat we zoveel mogelijk inzetten op
preventie. We gaan uit van algemene en
collectieve voorzieningen waar dat kan en
kiezen alleen voor individueel maatwerk
wanneer dat nodig is.

* Inwoners kunnen in hun eigen omgeving
zonder indicatie deelnemen aan een vorm van
dagbesteding;

* Inwoners kunnen deel blijven nemen aan hun
indicatievrije dagbesteding wanneer de
gezondheid afneemt;

* Er is een collectief aanbod voor mensen met
een vergelijkbare vraag om ondersteuning;

* Inwoners hebben minder vaak en minder snel
een indicatie nodig voor een maatwerk-
voorziening waar het gaat om dagbesteding.

» Wij realiseren twee indicatievrije
voorzieningen voor dagbesteding naast en in
aansluiting op het bestaande aanbod. In de
voorbereiding maken we gebruik van data om
inzicht te krijgen in mogelijkheden van
collectieve voorzieningen in plaats van
individuele maatwerkvoorzieningen;

» Wij verbinden met bestaande voorzieningen
en passen de succesfactoren toe op de nieuw te
realiseren voorzieningen. We maken hierbij
gebruik van de deskundigheid van onze
professionals en inwoners.

* Het aantal inwoners dat gebruik maakt van
een indicatievrije dagbesteding groeit (ten
opzichte van 2024);

* De jaarlijkse procentuele groei van het aantal
65+ers is groter dan de procentuele groei in het
aantal maatwerkvoorzieningen;

* De gemiddelde leeftijd van inwoners met een
indicatie WMO stijgt (t.0.v. 2024).




Het vervolg

Met de Maatschappelijke Agenda 2025-2027 maken we een start met de uitwerking van ‘Voor een
gezamenlijke toekomst. Visie Sociaal Domein gemeente Montferland 2025-2033.

We maken telkens een Maatschappelijke Agenda voor twee jaar. Het is de bedoeling dat aan het
einde van de eerste periode van twee jaar, dat is medio 2027, de gewenste resultaten zoals ze
beschreven staan zijn behaald. De volgende maatschappelijke agenda zal dan gelden van medio
2027 tot medio 2029.

De uitvoering van de Maatschappelijke Agenda gebeurt projectmatig, waarbij we werken met een
gedetailleerde werkplanning. Hierdoor kunnen we sturen op de voortgang en kunnen we bewaken
dat de plannen binnen de afgesproken periode, 2025-2027, gerealiseerd worden.

We vinden het belangrijk om zowel de voortgang als de resultaten te monitoren en deze te delen.
In de zomer van 2026 komen we met de eerste tussentijdse evaluatie. Omdat de Maatschappelijke
Agenda 2025-2027 de eerste is zal de tussentijdse evaluatie die keer vooral gaan over de
voortgang van de te behalen resultaten en nog niet op de effecten.

Bij de daaropvolgende evaluatie in de zomer van 2027 zullen we de behaalde resultaten
presenteren. Ook komen we in de zomer van 2027 met een nieuwe Maatschappelijke Agenda voor
de periode 2027-2029 waarin we de volgende acties en gewenste resultaten beschrijven op de
onderwerpen bestaanszekerheid, gelijke kansen en gezond samenleven.

Zo ontstaat er een jaarlijkse monitoring van de Maatschappelijke Agenda.

Daarnaast zullen wij de gemeenteraad voorstellen om de indicatoren, zoals ze vermeld staan in de
Maatschappelijke Agenda, op te nemen in de Programmabegroting zodat de raad haar
controlerende rol kan uitoefenen. De eerste keer gebeurt dit bij de programmabegroting van 2027.
Vanaf dat moment kunnen we ook de effecten gaan meten van de ingevoerde veranderingen.

Wellicht ten overvloede merken we hier nog op dat de visie zoals we die hebben beschreven
natuurlijk niet alleen in de Maatschappelijke Agenda landt. De visie is voor al onze plannen
richtinggevend. Daarnaast zullen de onderwerpen bestaanszekerheid, gelijke kansen en gezond
samenleven niet alleen in de Maatschappelijke Agenda behandeld worden maar ook in andere
plannen. De onderwerpen zijn er belangrijk genoeg voor.
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