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1. Voorwoord

Het jaar 2025 was voor de Sociale Raad Montferland in meerdere opzichten weer een boeiend en 
productief jaar.

Tijdens onze periodieke vergaderingen zijn ook dit jaar weer diverse presentaties gehouden door 
het ‘ambtelijk apparaat’, vrijwel altijd voorafgaande aan een door de SRM uit te brengen advies 
over het onderhavige onderwerp. Deze manier van (samen)werken tussen de SRM en het ‘ambtelijk 
apparaat’ wordt door beide zijden zeer op prijs gesteld. Het geeft de leden van de SRM altijd weer 
meer inzicht in de materie, waar het om gaat en de medewerkers van de gemeente krijgen tips en 
ideeën aangereikt waar zij ‘ook iets mee kunnen’.

De SRM heeft in 2025 weer een aantal gevraagde adviezen uitgebracht en een enkel ongevraagd 
advies. De sfeer binnen de SRM en de wijze, waarop er met elkaar gediscussiëerd wordt, is zeer 
constructief. Wellicht één van de redenen, dat er vrijwel nimmer een lid van de SRM afwezig is bij 
een vergadering. Meerdere leden van de SRM hebben ook, los van de periodieke vergaderingen, 
actief deelgenomen aan andere activiteiten, gerelateerd aan het sociaal domein. 

Rest mij tot slot wederom grote dank uit te spreken namens de SRM voor de uiterst plezierige en 
constructieve wijze van samenwerken met de portefeuillehouder/wethouder Ingrid Wolsing, de 
ambtelijk ondersteuner Annet Banus en de diverse (beleids)ambtenaren van de gemeente, die o.m. 
presentaties zijn komen houden in vergaderingen van de SRM.

Namens alle leden van de Sociale Raad Montferland,

Bart Jan Krouwel,

voorzitter
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2. Bezetting en primaire taakverdeling leden van de Sociale Raad per 31 december 2025

 Dhr. Bart Jan Krouwel (onafhankelijk voorzitter, taakhouder energiearmoede en 
agendacommissie)

 Mevr. Jenny van Oosterom (plaatsvervangend secretaris)
 Mevr. Ans Lips-Wissink (vice voorzitter)
 Dhr. Erwin Seggelinck (secretaris)
 Mevr. Carla Jansen-Mecking (taakhouder WMO)
 Mevr. Nancy van Wessel (taakhouder Wonen en Zorg)
 Dhr. René van Gils (taakhouder schuldhulpverlening)
 Dhr. Ap Dieker (taakhouder participatie)
 Mevr. Erna Magnin 
 Mevr. Maartje Kamerbeek 

De activiteiten van de Sociale Raad worden ondersteund door de ambtelijk contactpersoon mevr. 
Annet Banus. Namens het college van burgemeester en wethouders is mevr. Ingrid Wolsing 
aanwezig als portefeuillehouder sociaal domein. Overige wethouders hebben de mogelijkheid om 
aan te sluiten bij sociaal maatschappelijke onderwerpen aansluitend op de portefeuille. 

3. Gehouden vergaderingen 

 29-01-2025
 26-02-2025
 26-03-2025
 30-04-2025
 28-05-2025
 25-06-2025
 24-09-2025
 22-10-2025
 26-11-2025
 17-12-2025

4. Hoofdthema’s en de belangrijkste uitkomsten

A. Input van de wethouder
De wethouder heeft de SRM maandelijks geïnformeerd over nieuwe ontwikkelingen, 
lopende zaken en besluiten vanuit het college van burgemeester en wethouders.

B. Mentale gezondheid
In januari is er een presentatie verzorgd over de werkwijze m.b.t. mentale gezondheid. 

C. WMO en Jeugdhulp
Tijdens de bijeenkomsten van de Sociale Raad is er diverse keren gesproken over 
verschillende onderwerpen binnen de WMO en Jeugd. 
De uitkomsten (factsheets) van het cliëntenonderzoek zijn gepresenteerd. Het resultaat en 
de onderzoeksmethode  zijn besproken. 
Tevens is er gesproken over de aanbesteding binnen de WMO. Welke voorwaarden worden 
er gesteld en met welke factoren moet er rekening gehouden worden? Er is gesproken over 
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de gevolgen voor de gebruikers en er is een gevraagd advies gegeven betreffende de 
aanpassing van de verordening.

D. Basisinkomen, bestaanszekerheid en meedoenregeling. 
De mogelijkheid om in de gemeente Montferland een pilot te gaan draaien is besproken. De 
Sociale Raad heeft n.a.v. dit onderwerp besloten om een ongevraagd advies uit te brengen. 
Er is gesproken over de wijze waarop de gemeente Wageningen hierin een initiatief 
inmiddels uitvoert. Deze werkwijze wordt binnen de Sociale Raad gezien als een “best 
practice” op het gebied van basisinkomen en bestaanszekerheid.  
De aanpassingen die per 2026 moeten worden doorgevoerd worden besproken. Er wordt 
een advies gevraagd over de keuzes die de gemeente, maar ook de inwoners, dadelijk 
moeten gaan maken.  
Op het visiedocument bestaanszekerheid wordt een advies gevraagd. Ondanks dat het hier 
een visiedocument betreft, wordt er veel aandacht besteed aan de praktische uitvoering en 
uitvoerbaarheid.  

E. Wasservice
Er is uitleg gegeven over de doorloop van het proces om tot een aanbesteding te komen. 

F. Present
Present heeft uitleg gegeven over hun activiteiten. Zij vragen de Sociale Raad of zij ook 
willen deelnemen aan één van hun activiteiten. Op 5 juli 2025 wordt “Hart van Montferland” 
georganiseerd. Vier leden van de Sociale Raad en wethouder Ingrid Wolsink nemen hieraan 
deel.

G. Kennismaking domeinmanager sociaal domein
Domeinmanager  Adelbert Aveskamp heeft zichzelf voorgesteld. Hij heeft uitleg gegeven 
over de werkwijze en de inrichting van het onderdeel Sociale Domein, en de rol en positie 
die hij inneemt binnen de gemeente.

H. Bijeenkomst “Help mensen met geldstress”
Een afvaardiging van de Sociale Raad is aanwezig geweest bij de bijeenkomst. Hierover is 
een uitgebreide terugkoppeling gegeven aan de overige leden.  

I. Maatschappelijke agenda en deelprojecten
Tijdens meerdere bijeenkomsten is er aandacht besteed aan dit onderwerp. N.a.v. het 
visiedocument zijn er middels een werkvorm onderwerpen uit dit document 
geconcretiseerd. 
Er wordt een gevraagd advies geformuleerd op de Maatschappelijke agenda en haar 
deelprojecten. Hierin wordt verwezen naar het uitgebrachte advies over bestaanszekerheid 
vanwege de verbinding die er tussen deze onderwerpen is. 
Ook het onderwerp gelijke kansen is aan bod geweest. Hierop is een gevraagd advies 
geformuleerd. 

J. Lokale diversiteit en inclusieagenda
Er is een advies gevraagd op het beleidsstuk. Tijdens een constructief gesprek met de 
beleidsmaker zijn er mooie ‘opbrengsten’ die hebben geleid tot een inhoudelijke bijdrage. 

K. Team jeugd en volwassenen 
Er is uitleg gegeven over het team, de werkwijze, organisatie, proeftuin en de aanbesteding. 
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L. Kennismaking met de burgemeester
De burgemeester en de leden van de Sociale Raad hebben zich aan elkaar voorgesteld. De 
burgemeester geeft aan dat zij zeer geïnteresseerd is in de werkzaamheden van de Sociale 
Raad. 

M. Onderwijsachterstanden beleid
Er is uitleg gegeven over de zaken die er spelen m.b.t. de onderwijsachterstanden in de 
gemeente. Dankzij deze presentatie hebben de leden van de Sociale Raad een breder beeld 
gekregen van wat er speelt op het gebied van het basisonderwijs binnen de gemeente. 
Doordat er expertise op dit gebied in de Sociale Raad aanwezig is hebben we informeel 
adviezen kunnen geven. 

N. Scootmobiel pool
Er is gevraagd om mee te denken over het idee om een scootmobiel pool te organiseren. 
Tijdens deze bijeenkomst zijn er verschillende ideeën met elkaar gedeeld. 

O. Suïcidepreventiebeleid
De beleidsmedewerkers geven een uitleg over o.a. de “wet integrale suïcidepreventie”. 
Verschillende problematieken worden besproken waaronder de bereikbaarheid van de 
doelgroep. 

P. Powerfull Ageing
De gemeente is voornemens een samenwerking aan te gaan met HRC. Het betreft een 
samenwerking om op preventieve wijze te zorgen dat inwoners langer fysiek zelfstandig en 
zelfredzaam zijn. 

Q. Schuldhulpverlening
Het beleidsplan schuldhulpverlening wordt gepresenteerd. De beleidsmaker wil graag weten 
“wat er gedaan moet gaan worden” en vraagt hier een advies over. 

6. Uitgebrachte adviezen

Gevraagd

A. Maatschappelijke agenda
B. Powerfull Ageing
C. Beleidsplan schuldhulpverlening 2026-2029
D. Visie bestaanszekerheid
E. Maatschappelijke agenda: deelproject Bestaanszekerheid
F. Maatschappelijke agenda: deelproject Gelijke kansen
G. Verordening Jeugdhulp
H. Lokale inclusie agenda

Ongevraagd:

A. Armoedebestrijding
B. Bestaanszekerheid
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